
DELIBERAZIONE N°   XI /  6716  Seduta del  25/07/2022

Presidente  ATTILIO FONTANA

Assessori  regionali  LETIZIA MORATTI  Vice Presidente GUIDO GUIDESI
 STEFANO BOLOGNINI ALESSANDRA LOCATELLI
 DAVIDE CARLO CAPARINI LARA MAGONI
 RAFFAELE CATTANEO ALESSANDRO MATTINZOLI
 RICCARDO DE CORATO FABIO ROLFI
 MELANIA DE NICHILO RIZZOLI FABRIZIO SALA
 PIETRO FORONI MASSIMO SERTORI
 STEFANO BRUNO GALLI CLAUDIA MARIA TERZI

Con l'assistenza del Segretario  Enrico Gasparini

Su proposta  dell'Assessore  Davide Carlo Caparini 

Il Segretario Generale   Antonello Turturiello 

Si esprime parere di regolarità amministrativa ai sensi dell'art.4, comma 1, l.r. n.17/2014:

Il Direttore Centrale       Manuela Giaretta 

Il Dirigente                      Gianpaola Danelli 

L'atto si compone di  14  pagine

di cui 3 pagine di allegati  

parte integrante

Oggetto

VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE 2022-
2024 (D.LGS. 118/11 - L.R. 19/12 ART. 1, CO. 4) - 32° PROVVEDIMENTO - (ATTO DA TRASMETTERE AL
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VISTO l'articolo 57 dello Statuto;

VISTO il  D.lgs 118/2011 come integrato e corretto dal D.lgs 10 agosto 2014, n. 126 
“Disposizioni  integrative  e  correttive  del  D.lgs  118/2011  recante  disposizioni  in 
materia di  armonizzazione dei  sistemi  contabili  e degli  schemi  di  bilancio delle 
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della L.  
42/2009;

RICHIAMATO in particolare l’art. 51, c. 2 del d.lgs. 118/11;

VISTI l’art.  2 della  lr 17 dicembre 2012, n. 18 (finanziaria 2013) che ha istituito il 
collegio dei revisori e il  regolamento regionale 10 giugno 2013 n. 1 di attuazione 
dell'art. 2, comma 5 della legge regionale;

VISTA la  legge regionale del 19 dicembre 2012, n. 19 "Bilancio di previsione per 
l'esercizio finanziario 2013 e bilancio pluriennale 2013/2015 a legislazione vigente e 
programmatico" e in particolare l’art. 1, comma 4 che nell’ambito delle norme per 
l’adeguamento  alle  disposizioni  del  d.lgs.  118/2011  disciplina  le  variazioni  agli 
stanziamenti del bilancio di previsione con delibera di Giunta;

VISTA la legge regionale n. 26 del 28/12/2021 "Bilancio di previsione 2022-2024";

VISTA  la  dgr  n.  5800  del  29/12/2021  "Approvazione del  documento  tecnico di 
accompagnamento al bilancio di previsione 2022-2024 - Piano di alienazione e 
valorizzazione degli immobili regionali per l'anno 2021 - Piano di studi e ricerche 
2022-2024 - Programmi pluriennali delle attività degli enti e delle società in house - 
Prospetti  per  il  consolidamento  dei  conti  del  bilancio  regionale  e  degli  enti 
dipendenti - Integrazioni degli allegati 1 e 2 alla dgr 5440/2021";

VISTO  il  decreto  del  Segretario  generale  n.  19043  del  30/12/2021  "Bilancio 
finanziario gestionale 2022-2024";

VISTA la dgr 6556 del 23/6/2022 “Approvazione della proposta di progetto di legge 
“Assestamento  al  bilancio 2022 –  2024 con modifiche di  leggi  regionali”  e  del 
relativo documento tecnico di accompagnamento”;

PRESO ATTO che l'art. 5 della l.r. 19/14, in un'ottica di semplificazione, ha previsto, 
ove possibile, l'arrotondamento degli importi dovuti dalla Regione;
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•  VARIAZIONE COMPENSATIVA DG FAMIGLIA, SOLIDARIETÀ SOCIALE, DISABILITÀ E 
PARI OPPORTUNITÀ

RICHIAMATA la legge regionale 24 novembre 2017 n. 25 "Disposizione per la tutela 
delle persone sottoposte a provvedimenti dell'Autorità giudiziaria";

VISTA la D.G.R. del 29 dicembre 2021 n. 5800 avente ad oggetto "Approvazione 
del documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione 2022-2024 
- Piano di alienazione e valorizzazione degli immobili regionali per l'anno 2021; 
- Piano di studi e ricerche 2022-2024 - Programmi pluriennali delle attività degli 

enti e delle società in house - Prospetti per il consolidamento dei conti del
bilancio regionale e degli enti dipendenti - Integrazioni degli allegati 1 e 2
alla d.g.r. 5440/2021";

RICHIAMATO in particolare l'Allegato 3 - Piano degli Studi e delle Ricerche 2022-
2024, della citata D.G.R. 5800/2021 che ha previsto, tra l'altro, lo svolgimento di 
una  ricerca  avente  ad  oggetto  "La  valutazione  di  impatto  degli  interventi  di 
accompagnamento  all'inclusione  socio  lavorativa  delle  persone  sottoposte  a 
provvedimenti  dell'Autorità  Giudiziaria"  tramite  una  convenzione  con  una 
istituzione sociale privata per un valore di euro 75.000,00, di cui euro 45.000,00 per 
l'anno 2022 ed euro 30.000,00 per l'anno 2023 sul capitolo 12.04.104.7803;

CONSIDERATO che  per  effettuare  la  ricerca  di  valutazione  dell'impatto  degli 
interventi  di  accompagnamento  all'inclusione  socio  lavorativa  delle  persone 
sottoposte a provvedimenti dell''autorità giudiziaria, a seguito di diverse valutazioni 
effettuate  dalla  Direzione  Famiglia,  Solidarietà  sociale,  Disabilità  e  pari 
Opportunità,   è  stato  deciso  di  procedere  con  una  gara  e  pertanto  è  stato 
richiesto  con  nota  prot.  n.  J2.2022.0012543  del  17/05/2022  alla  Struttura 
Programmazione  Acquisti  e  Gestione  Appalti  di  inserirla  nella  programmazione 
delle gare per l'anno 2022;

VISTA la nota prot.  n.  J2.2022.0019879 del  08/07/2022 con la quale la Direzione 
Generale Famiglia, Solidarietà sociale, Disabilità e pari  Opportunità chiede una 
variazione  compensativa  sull'esercizio  finanziario  2022  di  euro  45.000,00  e 
sull'esercizio finanziario 2023 di  euro 30.000,00  all'interno della Missione 12 "Diritti  
sociali,  politiche sociali  e famiglia",  Programma 12.04  "Interventi  per  soggetti  a 
rischio di  esclusione sociale",  macroaggregato 104 "Trasferimenti  correnti"  e 103 
"Acquisto di beni e servizi" per procedere al finanziamento della ricerca su capitolo 
con adeguato piano dei conti:
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• Capitolo di Spesa 12.04.104.7803 TRASFERIMENTI ALLE ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE 
PER  INTERVENTI  DI  TUTELA  E  ASSISTENZA  DELLE  PERSONE  RISTRETTE  NEGLI  ISTITUTI 
PENITENZIARI  DELLA  REGIONE  LOMBARDIA  -  €  45.000,00  per  l'anno  2022,  -  € 
30.000,00 per l'anno 2023

• Capitolo  di  Spesa  12.04.103.15300  ATTIVITA'  DI  SUPPORTO  AGLI  INTERVENTI  DI 
TUTELA E ASSISTENZA DELLE PERSONE SOGGETTE A PROVEDIMENTI DELL'AUTORITA' 
GIUDIZIARIA  € 45.000,00 per l'anno 2022, € 30.000,00 per l'anno 2023

• VARIAZIONE COMPENSATIVA - DG WELFARE

RICHIAMATI:
● il  Regolamento (UE) n. 1291/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio 

dell'11 dicembre 2013 che istituisce il Programma europeo "HORIZON 2020";
● i  progetti  "eStandards",  "VALUeHEALTH,  "Assess-  CT"  e  "openMedicine" 

finanziati al 100% nell'ambito del Programma;

RICHIAMATA la  D.G.R.  n.  X/2610  del  7/11/2014  che,  nell'approvare  la 
partecipazione  regionale  ai  progetti  europei  a  valere  sul  programma,  ha 
individuato per la realizzazione delle attività di  competenza  ARIA S.p.A. (allora 
Lombardia  Informatica  S.p.A.),  quale  "Terza  Parte  Affiliata",  beneficiaria  del 
finanziamento comunitario per il tramite di Regione Lombardia;

RICHIAMATI:
● il  Grant Agreement n.  643889 sottoscritto il  15/12/2014, che, tra l'altro, ha 

riconosciuto a Regione Lombardia per il  progetto "eStandards" la somma 
complessiva di euro 41.250,00, di cui euro 29.062,50 a favore di ARIA S.p.A.;

● il  Grant  Agreement  n.  643847 sottoscritto  l'08/12/2014,  che,  tra  l'altro,  ha 
riconosciuto a Regione Lombardia per il progetto "VALUeHEALTH" la somma 
complessiva di euro 70.000,00, di cui euro 41.250,00 a favore di ARIA S.p.A.;

● il  Grant Agreement n.  643818, sottoscritto  il  09/12/2014 che, tra l'altro, ha 
riconosciuto  a  Regione Lombardia  per  il  progetto  "Assess-  CT"  la  somma 
complessiva di euro 33.125,00, di cui euro 24.375,00 a favore di ARIA S.p.A.;

● il  Grant  Agreement  n.  643796 sottoscritto  l'11/12/2014,  che,  tra  l'altro,  ha 
riconosciuto a Regione Lombardia per il progetto "openMedicine" la somma 
complessiva di euro 80.625,00, di cui euro 50.625,00 a favore di ARIA S.p.A.;

VISTA la DGR n. X/4437 del 30/11/2015 con la quale sono stati istituiti i capitoli di  
entrata ed i  connessi  capitoli  di  spesa e contestualmente stanziate sul  bilancio 
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regionale  le  risorse  assegnate  dai  menzionati  progetti,  secondo  i  rispettivi 
cronoprogrammi di spesa;

DATO ATTO che si sono formate economie di stanziamento sui capitoli di spesa dei 
progetti in questione, confluite nell'avanzo vincolato di amministrazione 2021;

PRESO ATTO che, le somme spettanti ad ARIA S.p.A. per le attività effettivamente 
svolte sono così suddivise:

- 26.823,06 euro per il progetto "eStandards";
- 39.138,99 euro per il progetto "VALUeHEALTH";
- 24.224,31 euro per il progetto "Assess- CT";
- 47.298,05 euro per il progetto "openMedicine";

VISTO il decreto n. 10177 del 13/07/2022 che ha reiscritto le somme richieste con 
nota prot. G1.2022.0025243 del 16/06/2022 dalla la Direzione Generale Welfare;

CONSIDERATO che con medesima nota la Direzione ha chiesto di spostare parte 
dell'avanzo  sui  capitoli  di  seguito  indicati  con  piano  dei  conti  adeguato  alla 
natura  del  beneficiario,  all'interno  della  Missione  13  "Tutela  della  salute" 
Programma  07  "Ulteriori  spese  in  materia  sanitaria"  dal  Macroaggregato  101 
"Redditi da lavoro dipendente" al Macroaggregato 104 "Trasferimenti correnti":

• Capitolo  di  Spesa  13.07.101.11170  CONTRIBUTI  DELL'UNIONE  EUROPEA  PER  IL 
PROGRAMMA ""HORIZON 2020""- PROGETTO ""ESTANDARDS"" - QUOTA RETRIBUZIONE 
PERSONALE - € 10.354,71 per l'anno 2022

• Capitolo  di  Spesa  13.07.104.11171  CONTRIBUTI  DELL'UNIONE  EUROPEA  PER  IL 
PROGRAMMA  ""HORIZON  2020""-  PROGETTO  ""ESTANDARDS""  -  QUOTA 
TRASFERIMENTI A SOCIETA' CONTROLLATE"  € 10.354,71 per l'anno 2022

• Capitolo  di  Spesa  13.07.101.11173  CONTRIBUTI  DELL'UNIONE  EUROPEA  PER  IL 
PROGRAMMA  ""HORIZON  2020""  -  PROGETTO  ""OPENMEDICINE""  - 
QUOTARETRIBUZIONE PERSONALE - € 47.298,05 per l'anno 2022

• Capitolo  di  Spesa  13.07.104.11174  CONTRIBUTI  DELL'UNIONE  EUROPEA  PER  IL 
PROGRAMMA  ""HORIZON  2020""-  PROGETTO  ""OPENMEDICINE""  - 
QUOTATRASFERIMENTI A SOCIETA' CONTROLLATE  € 47.298,05 per l'anno 2022

• Capitolo  di  Spesa  13.07.101.11176  CONTRIBUTI  DELL'UNIONE  EUROPEA  PER  IL 
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PROGRAMMA ""HORIZON 2020""- PROGETTO ""ACCESS CT"" - QUOTA RETRIBUZIONE 
PERSONALE" - € 24.224,31 per l'anno 2022

• Capitolo  di  Spesa  13.07.104.11177  CONTRIBUTI  DELL'UNIONE  EUROPEA  PER  IL 
PROGRAMMA ""HORIZON 2020""- PROGETTO ""ACCESS CT"" - QUOTA TRASFERIMENTI 
A SOCIETA' CONTROLLATE € 24.224,31 per l'anno 2022

• Capitolo  di  Spesa  13.07.101.11179  CONTRIBUTI  DELL'UNIONE  EUROPEA  PER  IL 
PROGRAMMA  "HORIZON  2020""-  PROGETTO  ""VALUEHEALTH""  –  QUOTA 
RETRIBUZIONE PERSONALE" - € 26.007,17 per l'anno 2022

• Capitolo  di  Spesa  13.07.104.11180  CONTRIBUTI  DELL'UNIONE  EUROPEA  PER  IL 
PROGRAMMA  ""HORIZON  2020""-  PROGETTO  ""VALUEHEALTH""  –  QUOTA 
TRASFERIMENTI A SOCIETA' CONTROLLATE  € 26.007,17 per l'anno 2022

•  VARIAZIONE COMPENSATIVA DG FAMIGLIA, SOLIDARIETÀ SOCIALE, DISABILITÀ E 
PARI OPPORTUNITÀ

RICHIAMATI:
● la legge 8 novembre 2000, n. 328 "Legge quadro per la realizzazione del 

sistema  integrato  di  interventi  e  servizi  sociali"  e  in  particolare  l'art.  21 
secondo  cui  i  Comuni,  le  Province  e  lo  Stato  istituiscano  un  sistema 
informativo dei servizi sociali (SISS) per assicurare una compiuta conoscenza 
dei bisogni sociali del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali;

● il decreto ministeriale del 16 dicembre 2014, n. 206 "Regolamento recante 
modalità attuative del Casellario dell'assistenza, a norma dell'articolo 13 del 
decreto-legge 31 maggio 2010, n.  78 convertito,  con modificazioni, dalla 
legge 30 luglio 2010, n.122", il quale disciplina l'attuazione presso l'INPS del 
Casellario dell'assistenza;

● l'Accordo,  approvato  in  Conferenza  Unificata  del  19  aprile  2018  ai  sensi 
dell'articolo 5, comma 7, del D.M. 16 dicembre 2014, n. 206, tra il Governo, le 
Regioni e le Autonomie locali, per l'avvio della sperimentazione in materia di 
banca dati delle valutazioni e progettazioni personalizzate;

● la legge regionale 2 marzo 2008, n. 3 "Governo della rete degli interventi e 
dei servizi alla persona in ambito sociale" in particolare, l'art. - 19, comma 4 
bis  e  ter,  che  stabilisce  che  la  Regione,  al  fine  di  migliorare  la 
programmazione e il coordinamento degli interventi sociali di competenza 
dei Comuni, promuove la realizzazione e lo sviluppo di strumenti informatici 
che consentano un interscambio dei dati tra la rete dei servizi sociali e le reti  
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sociosanitaria  e  sanitaria,  secondo  modalità  disciplinate  da  apposito 
regolamento;

RICHIAMATE inoltre:
● la  d.g.r.  2  agosto  2016,  n.  X/5499  "Cartella  Sociale  Informatizzata  - 

Approvazione Linee Guida e Specifiche di Interscambio Informativo" con la 
quale Regione Lombardia ha approvato le Linee Guida per la realizzazione, 
lo sviluppo ed utilizzo della Cartella Sociale Informatizzata (CSI) strumento a 
supporto  degli  operatori  sociali  e  degli  Uffici  di  Piano  per  la 
programmazione, organizzazione,  erogazione e gestione dei  servizi  sociali 
che  consente,  attraverso  la  gestione  informatizzata  dei  dati  di  natura 
sociale dei cittadini, il collegamento con altre banche dati e un più agevole 
assolvimento dei 'debiti informativi' regionali e nazionali;

● la  d.g.r.  18  novembre  2019,  n.  XI/2457  "Cartella  Sociale  Informatizzata 
versione  2.0  -  Approvazione  Linee  Guida  e  specifiche  di  interscambio 
informativo",  con  cui  si  dà  piena  attuazione  all'intervento  n.  41  del 
Programma  strategico  per  la  semplificazione  e  trasformazione  digitale 
"Aggiornamento  Linee  Guida  di  definizione  della  Cartella  Sociale 
Informatizzata" approvato con d.g.r. 17 dicembre 2018 n. XI/1042;

● la d.g.r. 19 aprile 2021, n. XI/4563 "Approvazione delle Linee di indirizzo per la 
programmazione sociale territoriale per il triennio 2021-2023" che pone, tra le 
priorità della programmazione sociale, la digitalizzazione dei servizi sociali e il 
potenziamento  dell'utilizzo  della  Cartella  Sociale  Informatizzata  secondo 
obiettivi specifici;

PRESO ATTO che la d.g.r. 31 maggio 2021 n. XI/4791 "Approvazione del piano di 
riparto e modalità di utilizzo del Fondo Nazionale per le Politiche Sociali - annualità 
2020"  prevede di  destinare,  con successivo atto,  la quota di  euro 100.000,00 a 
valere sul F.N.P.S. 2020, alla realizzazione degli obiettivi specifici previsti dalle Linee 
di indirizzo per la programmazione sociale territoriale 2021-2023 la digitalizzazione 
dei  servizi  sociali  e  il  potenziamento  dell'utilizzo  della  Cartella  Sociale 
Informatizzata;

VISTA la d.g.r. 23 novembre 2021, n. 5556 "Approvazione del "Piano per l'attuazione 
di  iniziative di  sostegno all'utilizzo  della  cartella  sociale informatizzata  presso gli 
ambiti territoriali e i comuni lombardi" e dello schema di accordo di collaborazione 
tra  Regione  Lombardia  e  Anci  Lombardia"  che  prevede  la  realizzazione  delle 
attività in collaborazione con ANCI Lombardia e Aria Spa e destina le risorse pari a 
euro 100.000,00 per:
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● euro  30.000,00  per  le  attività  svolte  da  ANCI  Lombardia  a  valere  su 
capitolo  12.07.104.8323 esercizio  2021  con  attivazione  di  fondo 
pluriennale vincolato;

● euro  70.000,00  per  le  attività  svolte  da  Aria  Spa  nell'ambito  del 
Programma Pluriennale  delle  Attività  2022-2024  (Attività  PPA2022_085), 
recepito  con  d.g.r.  n.  XI/5800  del  29/12/2021,  a  valere  sul  capitolo 
12.07.104.8323 a seguito di reiscrizione delle economie di  stanziamento 
formatesi sulle assegnazioni statali;

CONSIDERATO  che  euro  70.000,00,  con  decreto  di  reiscrizione  10177  del 
13/07/2022, sono stati allocati sul capitolo 12.07.104.8323 (classificato trasferimenti 
correnti a amministrazioni locali)  come richiesto con nota prot. n. J2.2022.0015425 
del 09/06/2022 dalla Direzione Generale Famiglia, Solidarietà sociale, Disabilità e 
pari Opportunità;

CONSIDERATO  che  con  medesima  nota  la   Direzione  ha  chiesto  di  spostare 
l’avanzo  su  capitolo  con  adeguato  piano  dei  conti,  tramite  variazione 
compensativa  della  Missione  12  "Diritti  sociali,  politiche  sociali  e  famiglia", 
Programma  12.07 "Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e 
sociali", tra il  macroaggregato 104 " Trasferimenti correnti" e il macroaggregato 
103 "Acquisto di beni e servizi" per le attività di Aria Spa nell'ambito del Programma 
Pluriennale delle Attività 2022-2024:

• Capitolo  di  Spesa  12.07.104.8323  IMPIEGO DELLA  QUOTA  INDISTINTA  E  DELLE 
QUOTE FINALIZZATE DEL FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE SOCIALI A FAVORE DI 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE LOCALI - € 70.000,00 per l'anno 2022

• Capitolo di  Spesa 12.07.103.13791 ATTIVITÃ DI  CARATTERE STRUMENTALE PER IL 
SUPPORTO ALL'ATTUAZIONE DELLE AZIONI NELL'AMBITO DELLE POLITICHE SOCIALI E 
DISABILITA' -  € 70.000,00 per l'anno 2022

• VARIAZIONE COMPENSATIVA - DG TURISMO, MARKETING TERRITORIALE E MODA

VISTA  la legge regionale 1° ottobre 2015, n. 27 “Politiche regionali in materia di 
turismo e attrattività del territorio lombardo”;

RICHIAMATE:
● la  legge  regionale  di  bilancio  22/2005  che  ha  istituito  il  capitolo 

7.01.104.6863  “Contributi  a  amministrazioni  locali  per  l'organizzazione  e 
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partecipazione ad eventi, manifestazioni e iniziative di promozione turistica 
in Italia e all'estero”;

● la dgr di variazione di bilancio DGR XI/884 del 26/11/2018 che ha istituito il 
capitolo 7.01.103.13733 “Attività per la promozione svolte da Explora scpa - 
prestazioni professionali e specialistiche”;

● la legge regionale 25/2018 “Bilancio di previsione 2019-2021” che ha istituito 
il capitolo 7.01.103.14000 “Acquisizione di servizi per iniziative finalizzate alla 
valorizzazione  dell'attrattività  turistica  e  del  marketing  territoriale  della 
Lombardia”;

● la legge regionale 26/2021 “Bilancio di previsione 2022- 2024” che ha istituito 
il capitolo7.01.103.15508 “Acquisizione di servizi di assistenza tecnica per la 
promozione    turistica e del marketing territoriale”;

VISTO il Fondo Unico del Turismo di parte corrente istituito dalla legge 30 dicembre 
2021, n. 234, “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2022 e bilancio 
pluriennale per il triennio 2022-2024”, articolo 1, comma 366;

PRESO ATTO che:
- le risorse 2022 spettanti  a Regione Lombardia sono pari  a €  2.634.124,01,

secondo il riparto del suddetto Fondo approvato dal Ministero del Turismo
con decreto prot. 8207 del 27 giugno 2022;

- Regione deve concorrere con un cofinanziamento almeno pari al del 50%
come  previsto  dall’Atto  di  programmazione  del  Fondo  Unico  Turismo  di
parte corrente approvato dal Ministero del Turismo c on decreto prot. 7619
del 14 giugno 2022;

VISTA la richiesta Protocollo n. P3.2022.0002696 del 14/07/2022 della DG Turismo, 
Marketing  Territoriale  e  Moda  con  cui  si  chiede  la  seguente  variazione 
compensativa all’interno della missione 7 “Turismo”, programma 7.01 “Sviluppo e 
valorizzazione del turismo” tra i macroaggregati 104 “Trasferimenti correnti” e 103 
“Acquisto di  beni e servizi” per integrare le risorse autonome già a bilancio da 
destinare al cofinanziamento regionale delle attività previste dal Fondo Unico del 
Turismo di  parte  corrente  2022,  specificando che la variazione darà copertura 
all’addendum  dell’incarico  “Piano di  promozione 2022:  iniziative  b2b  e  b2c di 
promozione  della  destinazione  Lombardia”  (affidato  con  DDUO  n.  1241  dell’8 
febbraio 2022 ad Explora spa finalizzato alla realizzazione di iniziative coerenti con 
le  finalità  del  Fondo  Unico  del  Turismo  di  parte  corrente  2022  e  che  sarà 
formalizzato  a  seguito  della  modifica  del  Piano  delle  Attività  della  società 
effettuata in occasione della manovra di assestamento al bilancio 2022-2024 in 
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corso:

• Capitolo  di  Spesa  7.01.104.6863  CONTRIBUTI  A  AMMINISTRAZIONI  LOCALI  PER 
L'ORGANIZZAZIONE E  PARTECIPAZIONE AD EVENTI, MANIFESTAZIONI E INIZIATIVE DI 
PROMOZIONE TURISTICA IN ITALIA E ALL'ESTERO - € 9.975,00 per l'anno 2022

• Capitolo  di  Spesa  7.01.103.13733  ATTIVITA'  PER  LA  PROMOZIONE  SVOLTE  DA 
EXPLORA SCPA - PRESTAZIONI PROFESSIONALI  E  SPECIALISTICHE € 115.000,00 per 
l'anno 2022

• Capitolo  di  Spesa  7.01.103.14000  ACQUISIZIONE  DI  SERVIZI  PER  INIZIATIVE 
FINALIZZATE ALLA VALORIZZAZIONE DELL'ATTRATTIVITA' TURISTICA E DEL MARKETING 
TERRITORIALE DELLA LOMBARDIA - € 25,00 per l'anno 2022

• Capitolo di Spesa 7.01.103.15508 ACQUISIZIONE DI SERVIZI DI ASSISTENZA TECNICA 
PER LA PROMOZIONE    TURISTICA E DEL MARKETING TERRITORIALE - € 105.000,00 per 
l'anno 2022

VISTA la l.r. 7 luglio 2008 n. 20 "Testo unico delle leggi in materia di organizzazione e 
personale";
 
VISTI i provvedimenti organizzativi della XI legislatura;

VISTI altresì gli stati di previsione delle entrate e delle spese del bilancio regionale 
per l'esercizio finanziario 2022 e successivi;

VERIFICATO da parte del Dirigente della UO Bilancio e Autorità di Certificazione 
Fondi comunitari la regolarità dell'istruttoria e della proposta di deliberazione sia 
sotto il profilo tecnico che di legittimità;

VAGLIATE ed assunte come proprie le predette valutazioni e considerazioni;

AD UNANIMITA' dei voti espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

1. di  apportare al  documento tecnico di  accompagnamento al  bilancio di 
previsione  2022/2024  le  variazioni  indicate  all'allegato  A  della  presente 
deliberazione di cui costituisce parte integrante e sostanziale;
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2. di trasmettere la presente delibera al Collegio dei revisori dei conti ai sensi e 
nei termini previsti dall’art. 3, comma 7 del regolamento 10 giugno 2013  n. 1 
di  attuazione  dell’articolo  2,  comma 5  della  lr  17  dicembre  2012   n.  18 
(finanziaria 2013);

3. di trasmettere la presente deliberazione al Consiglio Regionale ai sensi e nei 
termini stabiliti dall’ordinamento contabile regionale.

     IL SEGRETARIO

 ENRICO GASPARINI

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge
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ALLEGATO A 
 
VARIAZIONE COMPENSATIVA - DG FAMIGLIA, SOLIDARIETÀ SOCIALE, 
DISABILITÀ E PARI OPPORTUNITÀ 
 
Stato di previsione delle spese: 
 
12.04                 Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale 
 
103                            Acquisto di beni e servizi 
 
 
15300 
 

ATTIVITA' DI SUPPORTO AGLI INTERVENTI DI TUTELA E ASSISTENZA DELLE PERSONE SOGGETTE A 
PROVEDIMENTI DELL'AUTORITA' GIUDIZIARIA 
 

2022 2023 2024 

Competenza Cassa Competenza Competenza 

 € 45.000,00 
 

 € 45.000,00 
 

 € 30.000,00 
 

 € 0,00 
 

 
104                            Trasferimenti correnti 
 
 
7803 
 

TRASFERIMENTI ALLE ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE PER INTERVENTI DI TUTELA E ASSISTENZA 
DELLE PERSONE RISTRETTE NEGLI ISTITUTI PENITENZIARI DELLA REGIONE LOMBARDIA 
 

2022 2023 2024 

Competenza Cassa Competenza Competenza 

- € 45.000,00 
 

- € 45.000,00 
 

- € 30.000,00 
 

 € 0,00 
 

 

VARIAZIONE COMPENSATIVA - DG WELFARE 
 
Stato di previsione delle spese: 
 
13.07                 Ulteriori spese in materia sanitaria 
 
101                            Redditi da lavoro dipendente 
 
 
11170 
 

"CONTRIBUTI DELL'UNIONE EUROPEA PER IL PROGRAMMA ""HORIZON 2020""- PROGETTO 
""ESTANDARDS"" - QUOTA RETRIBUZIONE PERSONALE" 
 

2022 2023 2024 

Competenza Cassa Competenza Competenza 

- € 10.354,71 
 

- € 10.354,71 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

 
11173 
 

"CONTRIBUTI DELL'UNIONE EUROPEA PER IL PROGRAMMA ""HORIZON 2020""- PROGETTO 
""OPENMEDICINE"" - QUOTARETRIBUZIONE PERSONALE" 
 

2022 2023 2024 

Competenza Cassa Competenza Competenza 

- € 47.298,05 
 

- € 47.298,05 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

 
11176 
 

"CONTRIBUTI DELL'UNIONE EUROPEA PER IL PROGRAMMA ""HORIZON 2020""- PROGETTO ""ACCESS 
CT"" - QUOTA RETRIBUZIONE PERSONALE" 
 

2022 2023 2024 

Competenza Cassa Competenza Competenza 
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- € 24.224,31 
 

- € 24.224,31 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

 
11179 
 

"CONTRIBUTI DELL'UNIONE EUROPEA PER IL PROGRAMMA ""HORIZON 2020""- PROGETTO 
""VALUEHEALTH"" - QUOTARETRIBUZIONE PERSONALE" 
 

2022 2023 2024 

Competenza Cassa Competenza Competenza 

- € 26.007,17 
 

- € 26.007,17 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

 
104                            Trasferimenti correnti 
 
 
11171 
 

"CONTRIBUTI DELL'UNIONE EUROPEA PER IL PROGRAMMA ""HORIZON 2020""- PROGETTO 
""ESTANDARDS"" - QUOTA TRASFERIMENTI A SOCIETA' CONTROLLATE" 
 

2022 2023 2024 

Competenza Cassa Competenza Competenza 

 € 10.354,71 
 

 € 10.354,71 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

 
11174 
 

"CONTRIBUTI DELL'UNIONE EUROPEA PER IL PROGRAMMA ""HORIZON 2020""- PROGETTO 
""OPENMEDICINE"" - QUOTATRASFERIMENTI A SOCIETA' CONTROLLATE" 
 

2022 2023 2024 

Competenza Cassa Competenza Competenza 

 € 47.298,05 
 

 € 47.298,05 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

 
11177 
 

"CONTRIBUTI DELL'UNIONE EUROPEA PER IL PROGRAMMA ""HORIZON 2020""- PROGETTO ""ACCESS 
CT"" - QUOTA TRASFERIMENTI A SOCIETA' CONTROLLATE" 
 

2022 2023 2024 

Competenza Cassa Competenza Competenza 

 € 24.224,31 
 

 € 24.224,31 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

 
11180 
 

"CONTRIBUTI DELL'UNIONE EUROPEA PER IL PROGRAMMA ""HORIZON 2020""- PROGETTO 
""VALUEHEALTH"" - QUOTATRASFERIMENTI A SOCIETA' CONTROLLATE" 
 

2022 2023 2024 

Competenza Cassa Competenza Competenza 

 € 26.007,17 
 

 € 26.007,17 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

 

VARIAZIONE COMPENSATIVA -  DG FAMIGLIA, SOLIDARIETÀ SOCIALE, 
DISABILITÀ E PARI OPPORTUNITÀ 
 
Stato di previsione delle spese: 
 
12.07                 Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali 
 
103                            Acquisto di beni e servizi 
 
 
13791 
 

ATTIVITÃ DI CARATTERE STRUMENTALE PER IL SUPPORTO ALL'ATTUAZIONE DELLE AZIONI 
NELL'AMBITO DELLE POLITICHE SOCIALI E DISABILITÃ 
 

2022 2023 2024 

Competenza Cassa Competenza Competenza 

 € 70.000,00 
 

 € 70.000,00 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

 
104                            Trasferimenti correnti 
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8323 
 

IMPIEGO DELLA QUOTA INDISTINTA E DELLE QUOTE FINALIZZATE DEL FONDO NAZIONALE PER LE 
POLITICHE SOCIALI A FAVORE DI AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE LOCALI 
 

2022 2023 2024 

Competenza Cassa Competenza Competenza 

- € 70.000,00 
 

- € 70.000,00 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

 

VARIAZIONE COMPENSATIVA - DG TURISMO, MARKETING TERRITORIALE E 
MODA 
 
Stato di previsione delle spese: 
 
7.01                  Sviluppo e valorizzazione del turismo 
 
103                            Acquisto di beni e servizi 
 
 
13733 
 

ATTIVITA' PER LA PROMOZIONE SVOLTE DA EXPLORA SCPA - PRESTAZIONI PROFESSIONALI E 
SPECIALISTICHE 
 

2022 2023 2024 

Competenza Cassa Competenza Competenza 

 € 115.000,00 
 

 € 115.000,00 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

 
14000 
 

ACQUISIZIONE DI SERVIZI PER INIZIATIVE FINALIZZATE ALLA VALORIZZAZIONE DELL'ATTRATTIVITA' 
TURISTICA E DEL MARKETING TERRITORIALE DELLA LOMBARDIA 
 

2022 2023 2024 

Competenza Cassa Competenza Competenza 

- € 25,00 
 

- € 25,00 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

 
15508 
 

ACQUISIZIONE DI SERVIZI DI ASSISTENZA TECNICA PER LA PROMOZIONE    TURISTICA E DEL 
MARKETING TERRITORIALE 
 

2022 2023 2024 

Competenza Cassa Competenza Competenza 

- € 105.000,00 
 

- € 105.000,00 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

 
104                            Trasferimenti correnti 
 
 
6863 
 

CONTRIBUTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI PER L'ORGANIZZAZIONE E  PARTECIPAZIONE AD EVENTI, 
MANIFESTAZIONI E INIZIATIVE DI PROMOZIONE TURISTICA IN ITALIA E ALL'ESTERO 
 

2022 2023 2024 

Competenza Cassa Competenza Competenza 

- € 9.975,00 
 

- € 9.975,00 
 

 € 0,00 
 

 € 0,00 
 

 

 


